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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  

ПМ.03 Обеспечение реализации прав граждан в сфере  

пенсионного обеспечения и социальной защиты 

 

Рабочая программа профессионального модуля является частью основной профессиональной 

образовательной программы подготовки специалистов среднего звена (далее - ОПОП) в 

соответствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.04 Юриспруденция, направленность – юрист в 

сфере социального обеспечения. 

Рабочая программа профессионального модуля может быть использована в дополнительном 

профессиональном образовании и профессиональной подготовке работников социальной сферы на 

базе основного общего образования. 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 
Результатом освоения программы профессионального модуля является овладение 

обучающимися видом деятельности «Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты», в том числе профессиональными и общими компетенциями: 

 

Код Наименование результата обучения 

ПК 3.1. Информировать на приеме и консультировании субъектов права по вопросам 

социального обеспечения и социальной защиты 

ПК 3.2. Осуществлять формирование и рассмотрение пакета документов для установления и 

выплаты пенсий и иных социальных выплат и предоставления услуг 

государственного социального обеспечения, включая выдачу документов по 

указанным выплатам и услугам 

ПК 3.3. Осуществлять подготовку проектов решений об установлении (отказе в 

установлении) пенсий и иных социальных выплат и предоставлении услуг 

государственного социального обеспечения, используя информационно-

коммуникационные технологии 

ПК 3.4. Осуществлять формирование и ведение баз данных об обращениях в 

территориальный орган Фонда пенсионного и социального страхования Российской 

Федерации, в организацию социальной защиты населения получателей пенсий и 

иных социальных выплат и предоставления услуг государственного социального 

обеспечения 

ПК 3.6 Планировать, выбирать оптимальные решения и организовывать работы в условиях 

нестандартных ситуаций 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 
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ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания 

по финансовой и правовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках 

 

С целью овладения указанным видом деятельности и соответствующими 

профессиональными и общими компетенциями, обучающийся в ходе освоения профессионального 

модуля должен владеть навыками, иметь умения и знания: 

 

Результаты 

(освоенные 

ПК и ОК) 

Код и наименование 

навыка 

Код и наименование 

умений 

Код и наименование 

знаний 

МДК.03.01 Право социального обеспечения 

ПК 3.1 

ОК 01 

ОК 04 

Н.1 информирования, 

консультирования и 

приема граждан, 

представителей 

юридических лиц по 

вопросам социального 

обеспечения; 

Н.8 организации и 

координирования 

социальной работы с 

нуждающимися в 

социальном 

обеспечении 

гражданами (семьями) с 

применением 

компьютерных и 

телекоммуникационных 

технологий; 

У1 информировать 

граждан и представителей 

юридических лиц по 

вопросам социального 

обеспечения  

З1 содержание 

нормативных правовых 

актов федерального, 

регионального и 

муниципального 

уровней, регулирующих 

вопросы социального 

обеспечения 

У3 оказывать 

консультационную 

помощь гражданам и 

представителям 

юридических лиц по 

вопросам социального 

обеспечения 

З2 способы 

информирования 

граждан и 

представителей 

юридических лиц по 

вопросам социального 

обеспечения 

У8 пользоваться 

компьютерными 

программами, 

применяемыми в целях 

З8 полномочия 

федеральных и 

региональных органов 

государственной власти 
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установления и выплаты 

пенсий, пособий, иных 

социальных выплат, 

предоставления услуг 

государственного 

социального обеспечения 

по вопросам социального 

обеспечения 

ПК 3.2 

ОК 02 

ОК 05 

Н.2 приема и 

регистрации заявлений 

и документов для 

установления и 

выплаты пенсий, 

пособий, иных 

социальных выплат, 

предоставления услуг 

государственного 

социального 

обеспечения; 

Н.3 формирования и 

рассмотрения пакета 

документов для 

установления и 

выплаты пенсий, 

пособий, иных 

социальных выплат, 

предоставления услуг 

государственного 

социального 

обеспечения, включая 

выдачу документов по 

указанным выплатам и 

услугам; 

Н.4 подготовки 

проектов решений об 

установлении (отказе в 

установлении) пенсий, 

пособий, иных 

социальных выплат, о 

предоставлении (отказе 

в предоставлении) 

услуг государственного 

социального 

обеспечения, используя 

информационно-

коммуникационные 

технологии; 

У2 осуществлять прием 

граждан и представителей 

юридических лиц по 

вопросам социального 

обеспечения 

З2 способы 

информирования 

граждан и 

представителей 

юридических лиц по 

вопросам социального 

обеспечения 

У4 формировать и 

рассматривать пакет 

документов для 

установления и выплаты 

пенсий, пособий, иных 

социальных выплат, 

предоставления услуг 

государственного 

социального обеспечения, 

включая выдачу 

документов по указанным 

выплатам и услугам 

З1 содержание 

нормативных правовых 

актов федерального, 

регионального и 

муниципального 

уровней, регулирующих 

вопросы социального 

обеспечения 

У9 использовать 

периодические и 

специальные издания, 

справочную литературу в 

профессиональной 

деятельности 

З6 компьютерные 

программы по 

установлению и выплате 

пенсий, пособий, иных 

социальных выплат, 

предоставлению услуг 

государственного 

социального обеспечения 

У5 осуществлять 

подготовку проектов 

решений об установлении 

(отказе в установлении) 

пенсий, пособий, иных 

социальных выплат, о 

предоставлении (отказе в 

предоставлении) услуг 

государственного 

социального обеспечения, 

используя 

информационно-

коммуникационные 

технологии 

З9 государственные 

стандарты социального 

обслуживания 
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ПК 3.3 

ОК 03 

ОК 06 

 

Н.4 подготовки 

проектов решений об 

установлении (отказе в 

установлении) пенсий, 

пособий, иных 

социальных выплат, о 

предоставлении (отказе 

в предоставлении) 

услуг государственного 

социального 

обеспечения, используя 

информационно-

коммуникационные 

технологии; 

Н.7 выявления и 

ведения учета лиц, 

нуждающихся в 

социальном 

обеспечении, с 

применением 

компьютерных 

технологий; 

У7 составлять проекты 

ответов на письменные 

обращения граждан с 

использованием 

информационных 

справочно-правовых 

систем, вести учет 

обращений граждан 

З3 порядок 

формирования 

документов для 

установления и выплаты 

пенсий, пособий, иных 

социальных выплат, 

предоставления услуг 

государственного 

социального обеспечения 

З4 процедуру подготовки 

проектов решений об 

установлении (отказе в 

установлении) пенсий, 

пособий, иных 

социальных выплат, о 

предоставлении (отказе в 

предоставлении) услуг 

государственного 

социального обеспечения 

ПК 3.4 

ОК 07 

ОК 09 

Н.5 формирования и 

ведения баз данных по 

обращениям в 

уполномоченные 

органы и учреждения 

получателей пенсий, 

пособий, иных 

социальных выплат, 

услуг государственного 

социального 

обеспечения;    

У6 формировать и вести 

базу данных по 

обращениям в 

уполномоченные органы 

и учреждения 

получателей пенсий, 

пособий, иных 

социальных выплат, услуг 

государственного 

социального обеспечения 

З5 порядок 

формирования и ведения 

базы данных по 

обращениям в 

уполномоченные органы 

и учреждения 

получателей пенсий, 

пособий, иных 

социальных выплат, 

услуг государственного 

социального обеспечения 

Н.6 поддержания в 

актуальном состоянии 

базы данных 

получателей пенсий, 

пособий, иных 

социальных выплат, 

услуг государственного 

социального 

обеспечения с 

применением 

компьютерных 

технологий; 

У10 поддерживать в 

актуальном состоянии 

базы данных получателей 

пенсий, пособий, иных 

социальных выплат, услуг 

государственного 

социального обеспечения 

с применением 

компьютерных 

технологий 

З7 порядок поддержания 

в актуальном состоянии 

базы данных получателей 

пенсий, пособий, иных 

социальных выплат, 

услуг государственного 

социального обеспечения 

МДК.03.02 Психология социально-правовой деятельности 

ПК 3.1 
 Н 3.3.1. Установление 

психологического 

У3.3.1. оказывать 

консультационную 

З 3.3.1. основные понятия 

общей психологии, 
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контакта с клиентами 

 

помощь гражданам по 

вопросам медико-

социальной экспертизы 

сущность психических 

процессов; 

 

 Н 3.3.2.  

общение с лицами 

пожилого возраста и 

инвалидами 

У3.3.2. объяснять 

сущность психических 

процессов и их изменений 

у инвалидов и лиц 

пожилого возраста 

З 3.3.2. особенности 

психологии инвалидов и 

лиц пожилого возраста 

ПК 3.5 

 Н 3.3.3.  

Правильно 

организовывать 

психологический 

контакт с людьми 

пожилого возраста, 

инвалидами и людьми с 

ограниченными 

возможностями 

У3.3.3. объяснять 

сущность влияния 

индивидуальных различий 

на особенности   

коммуникации в группе. 

З 3.3.3. особенности 

психологии личности 

ОК 01 

Н3.3.4. общение с 

различными 

категориями граждан, 

нуждающимися в 

социальной помощи 

У 3.3.4. правильно 

организовать 

психологический контакт 

с клиентами 

(потребителями услуг) 

З 3.3.4. современные 

представления о 

личности, ее структуре и 

возрастных изменениях 

ОК 02 

 Н 3.3.5.  демонстрация 

навыков использования 

информационно-

коммуникационных 

технологий в 

профессиональной 

деятельности. 

У 3.3.5. использовать 

периодические и 

специальные издания, 

справочную литературу в 

профессиональной 

деятельности 

З 3.3.5. компьютерные 

программы по их 

назначению  

ОК 04 

 Н3.3.6. адаптация в 

трудовом коллективе 

У3.3. 6. давать 

психологическую 

характеристику личности, 

применять приемы 

делового общения и 

правила культуры 

поведения 

 З 3.3.6. специфику 

человека как субъекта 

самоорганизации и 

самообразования; 

 

 

 Н 3.3.7. практический 

опыт  публичного 

выступления и речевой 

аргументации позиции 

У 3.3.7. ориентироваться 

в системе психических 

явлений и применять 

психологические знания в 

жизнедеятельности, в том 

числе профессиональной 

деятельности 

 З 3.3.7. способы 

изучения специфики 

человека как субъекта 

профессиональной 

подготовки. 

ОК 05 

 Н 3.3.8. 
психологического 

взаимодействия с 

людьми пожилого 

возраста, инвалидами и 

У 3.3.8. пользоваться 

вербальными и 

невербальными 

средствами общения 

З 3.3.8. основные 

элементы коммуникации 



 

9 

людьми с 

ограниченными 

возможностями 

ОК 06 

Н3.3.9. адаптации в 

трудовом коллективе 

У 3.3.9. давать 

психологическую 

характеристику личности, 

применять приемы 

делового общения и 

правила культуры 

поведения 

 З 3.3.9. специфику 

человека как субъекта 

самоорганизации и 

самообразования; 

 

 

ОК 07 

Н 3.3.10. практический 

опыт  публичного 

выступления и речевой 

аргументации позиции 

У 3.3.10. ориентироваться 

в системе психических 

явлений и применять 

психологические знания в 

жизнедеятельности, в том 

числе профессиональной 

деятельности 

З 3.3.10. способы 

изучения специфики 

человека как субъекта 

профессиональной 

подготовки. 

МДК.03.03 Организация работы Фонда пенсионного и социального страхования 

Российской Федерации, органов и учреждений социальной защиты населения 

ПК 3.1 

ОК 01, 02, 04, 

05, 09 

Н1.  информирования, 

консультирования и 

приема граждан, 

представителей 

юридических лиц по 

вопросам социального 

обеспечения; 

Н 2. приема и 

регистрации заявлений 

и документов для 

установления и 

выплаты пенсий, 

пособий, иных 

социальных выплат, 

предоставления услуг 

государственного 

социального 

обеспечения 

Н7. выявления и 

ведения учета лиц, 

нуждающихся в 

социальном 

обеспечении, с 

применением 

компьютерных 

технологий 

У 1. информировать 

граждан и представителей 

юридических лиц по 

вопросам социального 

обеспечения 

У 2. осуществлять прием 

граждан и представителей 

юридических лиц по 

вопросам социального 

обеспечения 

У 3. оказывать 

консультационную 

помощь гражданам и 

представителям 

юридических лиц по 

вопросам социального 

обеспечения 

У 11. следовать 

этическим правилам, 

нормам и принципам в 

профессиональной 

деятельности 

З 1. содержание 

нормативных правовых 

актов федерального, 

регионального и 

муниципального 

уровней, регулирующих 

вопросы социального 

обеспечения 

З 2. способы 

информирования 

граждан и 

представителей 

юридических лиц по 

вопросам социального 

обеспечения 

З 8. полномочия 

федеральных и 

региональных органов 

государственной власти 

по вопросам социального 

обеспечения 

 

 

ПК 3.2. 

ОК 01, 02, 03, 

04, 05, 09 

Н2. приема и 

регистрации заявлений 

и документов для 

У 4. формировать и 

рассматривать пакет 

документов для 

З 3. порядок 

формирования 

документов для 
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установления и 

выплаты пенсий, 

пособий, иных 

социальных выплат, 

предоставления услуг 

государственного 

социального 

обеспечения 

Н3. формирования и 

рассмотрения пакета 

документов для 

установления и 

выплаты пенсий, 

пособий, иных 

социальных выплат, 

предоставления услуг 

государственного 

социального 

обеспечения, включая 

выдачу документов по 

указанным выплатам и 

услугам; 

Н4. подготовки 

проектов решений об 

установлении (отказе в 

установлении) пенсий, 

пособий, иных 

социальных выплат, о 

предоставлении (отказе 

в предоставлении) 

услуг государственного 

социального 

обеспечения, используя 

информационно-

коммуникационные 

технологии 

установления и выплаты 

пенсий, пособий, иных 

социальных выплат, 

предоставления услуг 

государственного 

социального обеспечения, 

включая выдачу 

документов по указанным 

выплатам и услугам; 

У 5. осуществлять 

подготовку проектов 

решений об установлении 

(отказе в установлении) 

пенсий, пособий, иных 

социальных выплат, о 

предоставлении (отказе в 

предоставлении) услуг 

государственного 

социального обеспечения, 

используя 

информационно-

коммуникационные 

технологии  

установления и выплаты 

пенсий, пособий, иных 

социальных выплат, 

предоставления услуг 

государственного 

социального 

обеспечения; 

З 4. процедуру 

подготовки проектов 

решений об 

установлении (отказе в 

установлении) пенсий, 

пособий, иных 

социальных выплат, о 

предоставлении (отказе 

в предоставлении) услуг 

государственного 

социального 

обеспечения 

З 9. государственные 

стандарты социального 

обслуживания; 

 

ПК 3.3. 

ОК 01, 02, 05, 

09 

Н2. приема и 

регистрации заявлений 

и документов для 

установления и 

выплаты пенсий, 

пособий, иных 

социальных выплат, 

предоставления услуг 

государственного 

социального 

обеспечения; 

Н3. формирования и 

рассмотрения пакета 

У 4. формировать и 

рассматривать пакет 

документов для 

установления и выплаты 

пенсий, пособий, иных 

социальных выплат, 

предоставления услуг 

государственного 

социального обеспечения, 

включая выдачу 

документов по указанным 

выплатам и услугам; 

З 1. содержание 

нормативных правовых 

актов федерального, 

регионального и 

муниципального 

уровней, регулирующих 

вопросы социального 

обеспечения 

З 2. способы 

информирования 

граждан и 

представителей 

юридических лиц по 
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документов для 

установления и 

выплаты пенсий, 

пособий, иных 

социальных выплат, 

предоставления услуг 

государственного 

социального 

обеспечения, включая 

выдачу документов по 

указанным выплатам и 

услугам; 

Н4. подготовки 

проектов решений об 

установлении (отказе в 

установлении) пенсий, 

пособий, иных 

социальных выплат, о 

предоставлении (отказе 

в предоставлении) 

услуг государственного 

социального 

обеспечения, используя 

информационно-

коммуникационные 

технологии; 

Н.7 выявления и 

ведения учета лиц, 

нуждающихся в 

социальном 

обеспечении, с 

применением 

компьютерных 

технологий; 

Н8. организации и 

координирования 

социальной работы с 

нуждающимися в 

социальном 

обеспечении 

гражданами (семьями) с 

применением 

компьютерных и 

телекоммуникационных 

технологий; 

У 5. осуществлять 

подготовку проектов 

решений об установлении 

(отказе в установлении) 

пенсий, пособий, иных 

социальных выплат, о 

предоставлении (отказе в 

предоставлении) услуг 

государственного 

социального обеспечения, 

используя 

информационно-

коммуникационные 

технологии; 

У 6. формировать и вести 

базу данных по 

обращениям в 

уполномоченные органы 

и учреждения 

получателей пенсий, 

пособий, иных 

социальных выплат, услуг 

государственного 

социального обеспечения; 

У 7. составлять проекты 

ответов на письменные 

обращения граждан с 

использованием 

информационных 

справочно-правовых 

систем, вести учет 

обращений граждан; 

 

вопросам социального 

обеспечения 

З 3. порядок 

формирования 

документов для 

установления и выплаты 

пенсий, пособий, иных 

социальных выплат, 

предоставления услуг 

государственного 

социального 

обеспечения; 

З 4. процедуру 

подготовки проектов 

решений об 

установлении (отказе в 

установлении) пенсий, 

пособий, иных 

социальных выплат, о 

предоставлении (отказе 

в предоставлении) услуг 

государственного 

социального 

обеспечения 

З 6. компьютерные 

программы по 

установлению и выплате 

пенсий, пособий, иных 

социальных выплат, 

предоставлению услуг 

государственного 

социального обеспечения 

З 8. полномочия 

федеральных и 

региональных органов 

государственной власти 

по вопросам социального 

обеспечения 

 

ПК 3.4. 

ОК 01, 02, 04, 

05, 09 

Н2. приема и 

регистрации заявлений 

и документов для 

установления и 

У 4. формировать и 

рассматривать пакет 

документов для 

установления и выплаты 

З 1. содержание 

нормативных правовых 

актов федерального, 

регионального и 
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выплаты пенсий, 

пособий, иных 

социальных выплат, 

предоставления услуг 

государственного 

социального 

обеспечения; 

Н5. формирования и 

ведения баз данных по 

обращениям в 

уполномоченные 

органы и учреждения 

получателей пенсий, 

пособий, иных 

социальных выплат, 

услуг государственного 

социального 

обеспечения; 

Н6. поддержания в 

актуальном состоянии 

базы данных 

получателей пенсий, 

пособий, иных 

социальных выплат, 

услуг государственного 

социального 

обеспечения с 

применением 

компьютерных 

технологий; 

Н7. выявления и 

ведения учета лиц, 

нуждающихся в 

социальном 

обеспечении, с 

применением 

компьютерных 

технологий 

пенсий, пособий, иных 

социальных выплат, 

предоставления услуг 

государственного 

социального обеспечения, 

включая выдачу 

документов по указанным 

выплатам и услугам 

У 6. формировать и вести 

базу данных по 

обращениям в 

уполномоченные органы 

и учреждения 

получателей пенсий, 

пособий, иных 

социальных выплат, услуг 

государственного 

социального обеспечения 

У 8. пользоваться 

компьютерными 

программами, 

применяемыми в целях 

установления и выплаты 

пенсий, пособий, иных 

социальных выплат, 

предоставления услуг 

государственного 

социального 

обеспечения; 

У 9. использовать 

периодические и 

специальные издания, 

справочную литературу в 

профессиональной 

деятельности; 

У 10. поддерживать в 

актуальном состоянии 

базы данных получателей 

пенсий, пособий, иных 

социальных выплат, 

услуг государственного 

социального обеспечения 

с применением 

компьютерных 

технологий. 

муниципального 

уровней, регулирующих 

вопросы социального 

обеспечения; 

З 5. порядок 

формирования и ведения 

базы данных по 

обращениям в 

уполномоченные органы 

и учреждения 

получателей пенсий, 

пособий, иных 

социальных выплат, 

услуг государственного 

социального обеспечения 

З 6. компьютерные 

программы по 

установлению и выплате 

пенсий, пособий, иных 

социальных выплат, 

предоставлению услуг 

государственного 

социального обеспечения 

З 7. порядок 

поддержания в 

актуальном состоянии 

базы данных 

получателей пенсий, 

пособий, иных 

социальных выплат, 

услуг государственного 

социального 

обеспечения 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 
3.1. Структура профессионального модуля «Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты» 

 

К
о
д

ы
 п

р
о
ф

ес
си

о
н

ал
ь
н

ы
х
 

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
й

 

Н
аи

м
ен

о
в
ан

и
я
  

р
аз

д
ел

о
в
 

п
р
о
ф

ес
си

о
н

ал
ь
н

о
го

 м
о
д

у
л
я
 

 В
се

го
 ч

ас
о
в
 

М
ак

с.
 у

ч
еб

н
ая

 н
аг

р
у
зк

а 

в
 т

. 
ч
. 

в
ар

и
ат

и
в
н

ы
х
 ч

ас
о
в
 

Объем времени, отведенный на освоение 

междисциплинарного курса (курсов) 
Практика 

Консул

ьтации  

Обязательная аудиторная учебная 

нагрузка обучающегося 

Самостоятельная 

работа 

обучающегося 

Учебн

ая, 

часов 

Произв.  

(по 

профил

ю 

специал

ьности), 

часов 

 

Всего, 

часов 

в т.ч. 

лаборатор

ные 

работы и 

практическ

ие занятия, 

часов 

в т.ч., 

курсовая 

работа 

(проект), 

часов 

Всего, 

часов 

в т.ч., 

курсова

я работа 

(проект)

, 

часов 

  

ПК 

3.1-

3.4 

МДК.03.01. Право 

социального 

обеспечения 
212 - 50 188 72 20 2 - - - 2 

ПК 

3.1, 

3.6 

МДК.03.02 

Психология 

социально-правовой 

деятельности 

120 - 30 116 42 - 2 - - - 2 

ПК 

3.1-

3.4 

МДК.03.03 

Организация работы 

Фонда пенсионного и 

социального 

страхования РФ, 

органов и 

102 - - 98 36 - 2 - - - 2 



 

14 

учреждений 

социальной защиты 

населения 

 УП.03.01 Учебная 

практика 
36           

 ПП.03.01 

Производственная 

практика 
108          

 

 Промежуточная 

аттестация  
6           

 Всего: 584           
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3.2 Содержание обучения по профессиональному модулю «Обеспечение реализации прав граждан в сфере 

пенсионного обеспечения и социальной защиты» 

 

Наименование 

МДК, разделов и 

тем 

Содержание 

учебного материала 

Лабораторные, 

практические и 

контрольные 

работы, 

самостоятельная 

работа 

обучающихся 

Обязательная 

учебная нагрузка 

(час) 

Умения, знания 

Информационн

о-техническое 

обеспечение 

Формы и 

виды 

контроля 

Т
ео

р
ет

и
ч

ес
к

и
е 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
о

-

п
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 

С
а
м

о
ст

о
я

т
ел

ь
н

а
я

 

р
а
б
о
т
а
 

У
 

З
 

И
н

ф
о
р

м
а
ц

и
о
н

н
ы

е 

и
ст

о
ч

н
и

к
и

 

С
р

ед
ст

в
а
 о

б
у
ч

ен
и

я
 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

МДК.03.01 Право социального обеспечения 

Раздел 1. Общие вопросы права социального обеспечения 

Тема 1. Понятие 

социального 

обеспечения, его 

система и функции  

Тема занятия 1.1. 

Понятие 

социального 

обеспечения. 

Система 

социального 

обеспечения. 

Тема занятия 1. 2 

Функции 

социального 

обеспечения. 

Принципы права 

социального 

обеспечения 

Р1. Тема занятие 

1. 3 Лабораторно 

- практическая 

работа №1 

Обсуждение 

рефератов на 

тему «Понятие и 

развитие 

социального 

обеспечения» по 

теме №1 

4

4 

4

2 

 У 1 

У2 

У3 

З1 

З2 

З8 

1.1-1.3, 

2.1-2.6 

1

1.1-

1.6 

Проверка 

выполнения 

работы 1 

Тема 2. Право 

социального 

обеспечения как 

отрасль права 

Тема 2.1 Предмет и 

метод права 

социального 

обеспечения  

Р2. Тема 2.2 

Лабораторно - 

практическая 

работа №2 

2

2 

2

2 

 У 1 

У2 

У3 

З1 

З9 

З8 

1.1-1.3, 

2.1-2.6 

1

1.1-

1.6 

Проверка 

выполнения 

работы 2 
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Российской 

Федерации 

Решение 

ситуационных 

задач по теме 

№2 

Тема 3. Источники 

права социального 

обеспечения 

Тема 3.1 Понятие 

источников права 

социального 

обеспечения и их 

виды 

Р3. Тема 3.2 

Лабораторно - 

практическая 

работа №3 

Анализ судебной 

практики 

2

2 

2

2 

 У 1 

У2 

У3 

З1 

З9 

З8 

1.1-1.3, 

2.1-2.6 
1

1.1-

1.6 

Проверка 

выполнения 

работы 3 

Тема 4. 

Правоотношения 

по социальному 

обеспечению  

Тема 4.1 Понятие 

правоотношений 

по социальному 

обеспечению и их 

виды. Субъекты, 

объекты и 

содержание 

правоотношений 

по социальному 

обеспечению.  

Тема 4.2 

Основания 

возникновения, 

изменения и 

прекращения 

правоотношений 

по социальному 

обеспечению 

Р4. Тема 4.3 

Лабораторно - 

практическая 

работа №4 

Анализ 

судебной 

практики.  

 

Р5. Тема 4.4 

Лабораторно - 

практическая 

работа №5 

Решение 

ситуационных 

практических 

задач по теме 

№4 

4

4 

4 

4 

 

 

 

 У 1 

У2 

У3 

З1 

З9 

З8 

1.1-1.3, 

2.1-2.6 
1

1.1-

1.6 

Проверка 

выполнения 

работы 4,5 

Раздел 2. Пенсионное обеспечение 

Тема 5. Общая 

характеристика 

пенсионной 

системы 

Российской 

Федерации 

Тема 5.1 Понятие 

пенсионной 

системы и ее 

структура. 

Финансирование 

Р6. Тема 5.3 

Лабораторно - 

практическая 

работа №6 

Обсуждение 

рефератов на 

4

4 

4

4 

 У 1 

У2 

У4 

У9 

З1 

З2 

З9 

З8 

1.1-1.3, 

2.1-2.6 

1

1.1-

1.6 

Проверка 

выполнения 

работы 6,7 
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пенсионного 

обеспечения.  

Тема 5.2 

Управление 

пенсионной 

системой. 

Субъекты и виды 

пенсионного 

обеспечения 

тему: «История 

развития 

законодательств

а о социальном 

обеспечении»  

Р7.Тема 5.4 

Лабораторно - 

практическая 

работа №7 

Решение 

ситуационных 

практических 

задач по теме 

№5 

Тема 6. Трудовой 

стаж в пенсионном 

обеспечении 

Тема 6.1 Понятие 

трудового стажа, 

его юридическое 

значение и виды.  

Тема 6.2 Общий 

трудовой стаж. 

Страховой стаж. 

Общий страховой 

стаж.  

Тема 6.3 

Специальный 

страховой стаж. 

Специальный 

трудовой стаж.  

Тема 6.4 

Доказательства 

трудового стажа 

Р8. Тема 6.5 

Лабораторно - 

практическая 

работа №8 

Анализ судебной 

практики. 

 

Р9. Тема 6.6 

Лабораторно - 

практическая 

работа №9 

Решение 

ситуационных 

практических 

задач по теме 

№6 

8

8 

4

4 

 У1 

У 2 

У6 

У7 

З 2 

З3 

З5 

З7 

1.1-1.3, 

2.1-2.6 

1

1.1-

1.6 

Проверка 

выполнения 

работы 8,9 

Тема 7. Пенсии по 

старости 

Тема 7.1 Понятие и 

виды пенсий по 

старости. 

Страховая пенсия 

Р10.Тема 7.5 

Лабораторно - 

практическая 

работа №10. 

Решение 

8

8 

4

4 

 У 2 

У4 

У5 

У6 

З 2 

З4 

З5 

З6 

1.1-1.3, 

2.1-2.6 

1

1.1-

1.6 

Проверка 

выполнения 

работы 10,11 
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по старости на 

общих основаниях.  

Тема 7.2 Досрочная 

страховая пенсия 

по старости в связи 

с особыми 

условиями труда. 

Досрочная 

страховая пенсия 

по старости 

отдельным 

категориям 

граждан.  

Тема 7.3 Пенсия по 

старости 

гражданам, 

пострадавшим в 

результате 

радиационных или 

техногенных 

катастроф.  

Тема 7.4 

Накопительная 

пенсия. Срочная 

пенсионная 

выплата 

ситуационных 

задач по теме 

№7 

 

 Р11. Тема 7.6 

Лабораторно - 

практическая 

работа №11 

Решение 

ситуационных 

задач по теме 

№7 

Тема 8. Пенсии по 

инвалидности  

Тема 8.1. Понятие 

инвалидности, ее 

причины. Понятие 

пенсии по 

инвалидности, 

виды пенсий.  

Тема 8.2 Пенсии по 

инвалидности по 

Закону о страховых 

пенсиях. Пенсии по 

Р12. Тема 8.4 

Лабораторно - 

практическая 

работа №12. 

Решение 

ситуационных 

задач по теме 

№8 

6

6 

2

2 

 У2 

У4 

У5 

У6 

У10 

З2 

З4 

З5 

З6 

З7 

1.1-1.3, 

2.1-2.6 

1

1.1-

1.6 

Проверка 

выполнения 

работы 12 
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инвалидности по 

Закону о 

государственном 

пенсионном 

обеспечении.  

Тема 8.3 Пенсии по 

инвалидности по 

Закону о 

пенсионном 

обеспечении 

военнослужащих 

Тема 9. Пенсии по 

случаю потери 

кормильца 

Тема 9.1 Понятие и 

виды пенсий по 

случаю потери 

кормильца. 

Страховая пенсия 

по случаю потери 

кормильца.  

Тема 9.2 Состав 

членов семьи, 

имеющих право на 

пенсию, их 

нетрудоспособност

ь и иждивению.  

Тема 9.3 Пенсия по 

случаю потери 

кормильца семьям 

военнослужащих 

по призыву.  

Тема 9.6 Пенсия по 

случаю потери 

кормильца семьям 

граждан, 

пострадавшим от 

радиационных или 

Р13. Тема 9.4 

Лабораторно - 

практическая 

работа №13 

Анализ 

судебной 

практики. 

 

Р14. Тема 9.5 

Лабораторно - 

практическая 

работа №14 

Решение 

ситуационных 

задач по теме № 

9.3.  

 

Р15.Тема 9.7 

Лабораторно - 

практическая 

работа №15 

Решение 

ситуационных 

задач по теме № 

9.6.  

12 12  У2 

У4 

У5 

У6 

У10 

З2 

З4 

З5 

З6 

З7 

1.1-1.3, 

2.1-2.6 

1

1.1-

1.6 

Проверка 

выполнения 

работы 

13,14,15,16,1

7,18 
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техногенных 

катастроф.  

Тема 9.8 Пенсия по 

случаю потери 

кормильца семьям 

космонавтов. 

Пенсии по случаю 

потери кормильца 

семьям 

военнослужащих и 

сотрудников 

правоохранительны

х органов.  

Тема 9.10 

Ежемесячное 

возмещение семьям 

судей 

 

Р16. Тема 9.9 

Лабораторно - 

практическая 

работа №16 

Решение 

ситуационных 

задач по теме № 

9.7.  

 

Р17 Тема 9.11 

Лабораторно - 

практическая 

работа №17 

Решение 

ситуационных 

задач по теме № 

9.10  

Р18. Тема 9.12 

Лабораторно - 

практическая 

работа №18 

Анализ 

судебной 

практики 

Тема 10. Пенсии за 

выслугу лет. 

Пожизненное 

содержание судей 

Тема 10.1 Понятие 

пенсии за выслугу 

лет, ее функции и 

виды  

Тема 10.2 Пенсии 

за выслугу лет 

федеральным 

гражданским 

государственным 

служащим, условия 

Р19. Тема 10.3 

Лабораторно - 

практическая 

работа №19 

Решение 

ситуационных 

задач по теме 

№10.2  

 

Р20. Тема 10.4 

Лабораторно - 

10 6  У1 

У 2 

У6 

У7 

З 2 

З3 

З5 

З7 

1.1-1.3, 

2.1-2.6 

1

1.1-

1.6 

Проверка 

выполнения 

работы 

19,20,21 
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ее назначения и 

размер 

Тема 10.5 Пенсии 

за выслугу лет 

лицам, 

проходившим 

военную службу по 

контракту, службу 

в органах 

внутренних дел, 

учреждениях и 

органах уголовно – 

исполнительной 

системы, иных 

государственных 

органах, условия ее 

назначения и 

размер 

 Тема 10.7 Пенсии 

за выслугу лет 

гражданам из числа 

работников летно – 

испытательного 

состава и из числа 

космонавтов 

Тема 10.5 

Пожизненное 

содержание судей 

практическая 

работа №20 

Анализ 

судебной 

практики  

 

Р21. Тема 10.6 

Лабораторно - 

практическая 

работа №21 

Решение 

ситуационных 

задач по теме 

№10.3 

Тема 11. 

Социальные 

пенсии 

Тема 11.1 Понятие 

и виды социальных 

пенсий. Условия их 

назначения. 

Размеры 

Социальных 

пенсий  

Р22. Тема 11.2 

Лабораторно - 

практическая 

работа №22 

Решение 

ситуационных 

задач по теме 

№11 

2 2  У1 

У 2 

У6 

У7 

У10 

З 2 

З3 

З5 

З7 

З9 

1.1-1.3, 

2.1-2.6 

1

1.1-

1.6 

Проверка 

выполнения 

работы 22 
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Тема 12. 

Назначение , 

выплата, 

индексация и 

перерасчет пенсий 

Тема 12.1 Порядок 

назначения и 

выплаты пенсий по 

Закону о страховых 

пенсиях, Закону о 

накопительной 

пенсии и Закону о 

государственном 

пенсионном 

обеспечении 

Тема 12.2 Порядок 

назначения и 

выплаты пенсий 

федеральным 

государственным 

гражданским 

служащим и 

пенсий по Закону о 

пенсионном 

обеспечении 

военнослужащих 

Тема 12.3 Порядок 

назначения и 

выплаты 

ежемесячного 

возмещения семьям 

судей 

Р23. О. Тема 

12.4Лабораторн

о - практическая 

работа №23 

Решение 

ситуационных 

задач по теме 

№12 

6 2  У1 

У 2 

У6 

У7 

З 2 

З3 

З5 

З7 

1.1-1.3, 

2.1-2.6 

1

1.1-

1.6 

Проверка 

выполнения 

работы 23 

Раздел 3. Пособия и иные выплаты 

Тема 13. Пособия 

по временной 

нетрудоспособност

и  

Тема 13.1 Понятие 

пособий по 

временной 

нетрудоспособност

и, их функции и 

виды. Право на 

пособие 

Р24. Тема 13.3 

Лабораторно - 

практическая 

работа №24 

Решение 

ситуационных 

задач по теме 

№13 

4 2  У 2 

У4 

У5 

У6 

У10 

З 2 

З4 

З5 

З6 

З7 

1.1-1.3, 

2.1-2.6 

1

1.1-

1.6 

Проверка 

выполнения 

работы 24 
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Тема 13.2 

Определение 

размеров пособий 

по временной 

нетрудоспособност

и. Исчисление 

заработка для 

определения 

размеров пособий. 

Страховой стаж для 

определения 

размеров пособий. 

Назначение и 

выплаты пособия 

Тема 14. 

Особенности 

правового 

регулирования 

отдельных видов 

социального 

обеспечения детей 

(семей с детьми) 

Тема 14.1 Общая 

характеристика и 

виды 

государственных 

пособий 

гражданам, 

имеющим детей  

Тема 14.2 Правовое 

регулирование 

предоставления 

семьям с детьми 

единовременных 

пособий  

Тема 14.3 Правовое 

регулирование 

предоставления 

семьям с детьми 

ежемесячных 

пособий 

Тема 14.4 

Компенсационные 

выплаты в связи с 

Р25. О. Тема 

14.6 

Лабораторно - 

практическая 

работа №25 

Решение 

ситуационных 

задач по теме 

№14 

10 2  У 2 

У4 

У5 

У6 

У10 

З 2 

З4 

З5 

З6 

З7 

1.1-1.3, 

2.1-2.6 

1

1.1-

1.6   

Проверка 

выполнения 

работы 25 
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материнством, 

отцовством, 

детством  

Тема 14.5 

Дополнительные 

меры 

государственной 

поддержки семей, 

имеющих детей 

Тема 15. Правовое 

регулирование 

отдельных видов 

социального 

обеспечения, 

связанных с 

особыми статусом 

детей   

Тема 15.1 

Социальное 

обеспечение детей 

– сирот и детей, 

оставшихся без 

попечения 

родителей 

Тема 15.2 

Социальное 

обеспечение детей 

– инвалидов 

Р26. О. Тема 

15.3 

Лабораторно - 

практическая 

работа №26 

Решение 

ситуационных 

задач по теме 

№15  

Р27.Тема 15.4 

Лабораторно - 

практическая 

работа №27. 

Анализ судебной 

практики 

4 4  У 2 

У4 

У5 

У6 

У10 

З 2 

З4 

З5 

З6 

З7 

1.1-1.3, 

2.1-2.6 
1

1.1-

1.6 

Проверка 

выполнения 

работы 26,27 

Тема 16. Выплаты, 

производимые в 

связи с 

повреждением или 

нанесением вреда 

жизни и здоровью 

работников, 

военнослужащих и 

сотрудников 

правоохранительны

х органов 

Тема 16.1 Выплаты 

в связи с 

несчастным 

случаем на 

производстве и 

профессиональным 

заболеванием  

Тема 16.2 

Компенсационные 

выплаты в случае 

причинения вреда 

здоровью 

Р28. Тема 16.3 

Лабораторно - 

практическая 

работа №28 

Решение 

ситуационных 

задач по теме 

№16  

 

Р29.Тема 16.4 

Лабораторно - 

практическая 

4 4  У 2 

У4 

У5 

У6 

У10 

З 2 

З4 

З5 

З6 

З7 

1.1-1.3, 

2.1-2.6 
1

1.1-

1.6 

Проверка 

выполнения 

работы 28,29 
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военнослужащих, 

сотрудников 

правоохранительны

х органов и 

некоторых органов 

работа №29 

Анализ судебной 

практики 

Тема 17. Пособие 

по безработице 

Тема 17.1 

Государственная 

политика в сфере 

содействия 

занятости 

населения. Понятие 

пособия по 

безработице и его 

функции 

Тема 17.2 

Исчисление 

размера пособия по 

безработице. Сроки 

выплаты пособия 

по безработице 

Тема 17.3 

Прекращение, 

приостановка 

выплаты пособия 

по безработице, 

снижение его 

размера 

Р30. О. Тема 

17.4 

Лабораторно - 

практическая 

работа №30 

Решение 

ситуационных 

задач по теме 

№17 

 

Р31. Тема 16.4 

Лабораторно - 

практическая 

работа №31 

Анализ 

судебной 

практики 

6 4  У1 

У 2 

У4 

У5 

У6 

У10 

З1 

З 2 

З4 

З5 

З6 

З7 

1.1-1.3, 

2.1-2.6 

1

1.1-

1.6 

Проверка 

выполнения 

работы 30,31 

Тема 18. Правовое 

регулирование 

предоставления 

отдельных выплат 

Тема 18.1 

Единовременные 

пособия и 

ежемесячные 

денежные 

компенсации при 

возникновении 

поствакцинальных 

осложнений 

Р32. О. Тема 

18.6 

Лабораторно - 

практическая 

работа №32 

Решение 

ситуационных 

задач по теме 

№18  

10 4 6 У1 

У 2 

У4 

 

З1 

З 2 

З4 

 

1.1-1.3, 

2.1-2.6 

1

1.1-

1.6 

Проверка 

выполнения 

работы 32,33 
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Тема 18.2 

Единовременные 

пособия лицам, 

обратившимся с 

ходатайством о 

признании 

вынужденными 

переселенцами 

Тема 18.3 

Единовременные 

пособия лицам, 

обратившимся с 

ходатайством о 

признании 

беженцами 

Тема 18.4 

Единовременные 

пособия 

гражданам, 

привлекаемым к 

борьбе с 

терроризмом  

Тема 18.5 Пособие 

на погребение 

 

Р33. Тема 18.7 

Лабораторно - 

практическая 

работа №33 

Анализ судебной 

практики 

Тема 19. 

Медицинская 

помощь  

Тема 19.1 Понятие 

охраны здоровья 

граждан. Система 

здравоохранения в 

РФ 

Тема 19.2 

Первичная медико 

– санитарная и 

специализированна

я помощь 

Тема 19.3 Скорая 

медицинская и 

Р34. О. Тема 

19.4 

Лабораторно - 

практическая 

работа №34 

Решение 

ситуационных 

задач по теме 

№19 

 

Р35. Тема 19.5 

Лабораторно - 

6 4  У1 

У 2 

У4 

У5 

У6 

У10 

З1 

З 2 

З4 

З5 

З6 

З7 

1.1-1.3, 

2.1-2.6 
1

1.1-

1.6 

Проверка 

выполнения 

работы 34,25 
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паллиативная 

медицинская 

помощь  

практическая 

работа №35 

Анализ 

судебной 

практики 

Тема 20. 

Социальное 

обслуживание 

Тема 20.1 Понятие 

социального 

обслуживания, его 

принципы и 

формы. 

Правоотношения 

по социальному 

обслуживанию 

Тема 20.2. 

Предоставление 

социального 

обслуживания. 

Виды социальных 

услуг 

Р36. О. Тема 

20.4 

Лабораторно - 

практическая 

работа №36. 

Семинар по 

пройденному 

курсу  

4 6  У1 

У 2 

У4 

У5 

У6 

У10 

З1 

З 2 

З4 

З5 

З6 

З9 

1.1-1.3, 

2.1-2.6 
1.1-

1.6 
Проверка 

выполнения 

работы 36 

Всего часов по МДК.03.01  116 72 2      

Консультации    2       

Промежуточная аттестация по 

МДК.03.01  

        Диф. зачет 

Примерная 

тематика 

курсовых работ 

 

1. Принципы права социального обеспечения. 

2. Правоотношения по социальному обеспечению. 

3. Источники права социального обеспечения. 

4. Система права социального обеспечения. 

5. История развития законодательства о социальном обеспечении. 

6. Характеристика пенсионной системы Российской Федерации. 

7. Юридическое значение трудового стажа. 

8. Характеристика видов трудового (страхового) стажа. 

9. Порядок исчисления и подтверждения трудового (страхового) стажа. 

10. Пенсии по старости. 

11. Пенсии по инвалидности. 

12. Пенсии по случаю потери кормильца. 

Пенсии за выслугу лет. 

Защита 

курсовой 

работы 
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14. Пенсионное обеспечение государственных служащих. 

15. Пенсионное обеспечение военнослужащих. 

16. Пожизненное содержание судей. 

17. Социальные пенсии. 

18. Порядок назначения и выплаты пенсий. 

19. Порядок индексации и перерасчёта пенсий. 

20. Пособия в системе права социального обеспечения. 

21. Пособия по временной нетрудоспособности. 

22. Правовое регулирование отдельных видов социального обеспечения детей. 

23. Государственные пособия гражданам, имеющим детей. 

24. Социальное обеспечение детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 

25. Социальное обеспечение детей-инвалидов. 

26. Выплаты в связи с несчастным случаем на производстве и профессиональным 

заболеванием. 

27. Пособие по безработице. 

28. Правовое регулирование предоставления отдельных выплат. 

29. Системы здравоохранения в РФ. 

30. Правовое регулирование отдельных видов медицинской помощи. 

31. Правовое и организационное обеспечение медико-социальной экспертизы. 

32. Принципы и формы социального обслуживания. 

33. Стационарное и полустационарное социальное обслуживание. 

34. Социальное обслуживание на дому. 

35. Общая характеристика социальных услуг. 

36. Реабилитационное обслуживание инвалидов. 

37. Меры социальной поддержки, осуществляемые федеральными органами государственной 

власти. 

38. Меры социальной поддержки, осуществляемые органами власти субъектов РФ. 

39. Условия предоставления и формы государственной социальной помощи. 

40. Дополнительное социальное обеспечение. 

Учебная практика 

по МДК.03.01 

Виды работ: 

1. Определение места социального обеспечения в жизни общества. 

2. Изучение отраслевых принципов права социального обеспечения. 

3. Рассмотрение правоотношений по социальному обеспечению. 

4. Характеристика трудового (страхового) стажа. 

5. Определение значения каждого вида стажа в социальном обеспечении. 

6. Определение финансовой системы обязательного пенсионного страхования. 

Защита 

отчета по 

практике 
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7. Изучение видов и структуры пенсий в РФ. 

8. Изучение структуры органов, осуществляющих пенсионное обеспечение. 

9. Изучение нормативных актов, регулирующих пенсионное обеспечение. 

10. Изучение порядка назначения, выплаты и перерасчёта пенсий. 

11. Изучение нормативных актов, регулирующих порядок назначения и выплаты пособий. 

12. Характеристика отдельных видов пособий и компенсаций. 

13. Знакомство с электронной базой данных получателей социальных выплат и услуг. 

14. Изучение принципов и видов социального обслуживания. 

15. Знакомство с организацией социального обслуживания пожилых граждан и инвалидов. 

16. Знакомство с организацией социальной помощи. 

17. Изучение нормативных актов, регулирующих медицинскую помощь и лечение. 

18. Определение значения отдельных видов медицинской помощи и лечения. 

19. Знакомство с системой санаторно-курортного лечения и лекарственного обеспечения. 

 20.Изучение деятельности учреждений медико-социальной экспертизы. 

Производственная 

практика по 

МДК.03.01 

 

Виды работ 

1. Изучение нормативных документов, регулирующих деятельность пенсионных органов. 

2. Проведение исчисления трудового (страхового) стажа. 

3. Знакомство со Списками работ, профессий, должностей и показателей. 

4. Работа с базой данных застрахованных лиц. 

5. Работа с документами индивидуального лицевого счёта застрахованных лиц. 

6. Определение порядка подтверждения трудового (страхового) стажа. 

7. Проведение расчёта размера пенсии. 

8. Определение порядка индексации и перерасчёта размеров пенсий. 

9. Работа с документами для назначения пенсий. 

10. Знакомство с содержанием пенсионных дел граждан. 

11. Знакомство с работой архивного подразделения пенсионного органа. 

12. Изучение нормативных документов, регулирующих деятельность органов и учреждений 

социальной защиты населения. 

13. Работа с документами получателей пособий, компенсаций и социальных услуг. 

14. Определение размеров социальных пособий и компенсаций. 

15. Установление оснований для предоставления социального обслуживания. 

16. Установление оснований для оказания социальной помощи. 

17. Изучение нормативных документов, регулирующих оказание медицинской помощи. 

18. Знакомство с организацией отдельных видов медицинской помощи и лечения. 

19. Знакомство с организацией и проведением медико-социальной экспертизы. 

20. Консультирование граждан по вопросам социального обеспечения. 

Защита 

отчета по 

практике 
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МДК.03.02 Психология социально-правовой деятельности  

Раздел 1. Введение в  психологию личности    

Тема 1.1 

Психология 

личности   

1.Общее понятие о 

личности в 

психологии 

общения 

 
- 

2 - - 3.3.3. З3.3.3 1.4, 

1.5, 

2.7, 

2.8 

 

1.1-

1.6 

Оценка 

активности 

на занятиях 

2.Индивидуально – 

психологические 

особенности 

личности. 

Работа 1. О 

Выявление  влияния 

индивидуальных 

различий на 

особенности   

коммуникации в 

группе. 

2 2 - 3.3.3. З3.3.3 1.4, 

1.5, 

2.7, 

2.8 

 

1.1-

1.6 

Проверка 

выполнения 

работы 1.О 

Раздел 2. Психология   человека в обществе. Общение  

Тема 2.1 
Общение - 

основа 

человеческого  

бытия. 

Общение в системе 

межличностных и 

общественных 

отношений. 

Классификация 

общения 

Работа 2. 
Самодиагностика по 
теме «Общение». 

 

2 

 

2 

 

- 

3.3.1, 

3.3.3, 

3.3.4, 

3.3.6, 

3.3.8,  

 

3.3.3, 

3.3.4, 

3.3.9 

1.4, 

1.5, 

2.7, 

2.8 

 

1.1-

1.6 

Проверка 

выполнения 

работы 2 

Тема 2.2 

Общение как 

восприятие 

людьми друг 

друга 

(перцептивная 

сторона 

общения) 

1. Понятие 
социальной 
перцепции. Факторы, 
оказывающие 
влияние на 
восприятие.  

 
 
- 

 

2 

 

- 

 

- 

3.3.1,

3.3.5, 

3.3.6, 

3.3.8. 

3.3.3, 

3.3.4, 

3.3.9 

1.4, 

1.5, 

2.7, 

2.8 

 

1.1-

1.6 

Оценка 

активности 

на занятиях 

Тема 2.3. 

Общение      как     

взаимодействие  

(интерактивная 

сторона 

общения) 

1.Взаимодействие 
как организация 
совместной 
деятельности. 

 
 
- 

 

 

2 

 

 

- 

 

 

- 

3.3.1, 

3.3.6, 

3.3.8. 

3.3.3, 

3.3.4, 

3.3.9 

1.4, 

1.5, 

2.7, 

2.8 

 

1.1-

1.6 

Оценка 

активности 

на занятиях 
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Тема 2.4. 

Общение как 

обмен 

информацией 

(коммуникативн

ая сторона  

общения 

1.Основные 

элементы 

коммуникации. 

Вербальная 

коммуникация.  

 
- 

 

2 

 

- 

 

- 

3.3.1, 

3.3.6, 

3.3.8. 

3.3.3, 

3.3.4, 

3.3.9 

1.4, 

1.5, 

2.7, 

2.8 

 

1.1-

1.6 

Оценка 

активности 

на занятиях 

2 Основные 

элементы 

коммуникации. 

Невербальная 

коммуникация. 

 
- 

 

2 

 

- 

 

- 

3.3.1, 

3.3.6, 

3.3.8. 

3.3.3, 

3.3.4, 

3.3.9 

1.4, 

1.5, 

2.7, 

2.8 

 

1.1-

1.6 

Оценка 

активности 

на занятиях 

Тема 2.5. 

Формы делового 

общения и 

их 

характеристики 

1.Деловая беседа. 

Формы постановки 

вопросов. 

Работа 3. 

 Определение  роли 

самопрезентации  при 

организации 

публичного    

выступления 

 

2 

 

2 

 

- 

3.3.1,

3.3. 6, 

3.3.8. 

3.3.3, 

3.3.4, 

3.3.9 

1.4, 

1.5, 

2.7, 

2.8 

 

1.1-

1.6 

Проверка 

выполнения 

работы 3 

Тема 2.6. 

Конфликт: его 

сущность и   

основные 

характеристики 

Понятие конфликта и 

его структура. 

Стратегия  

разрешения 

конфликтов 

Работа 4. О 
Анализ сказок, 
художественных 
произведения, в 
которых 
рассматриваются 
примеры различных 
стратегий поведения 
в конфликтах. 

 

2 

 

2 

 

- 

3.3.1, 

3.3.6, 

3.3.7, 

3.3.8. 

3.3.3, 

3.3.4, 

3.3.9 

1.4, 

1.5, 

2.7, 

2.8 

 

1.1-

1.6 

Проверка 

выполнения 

работы 4.О 

Раздел 3. Применение основ психологии в социально – правовой деятельности 

Тема 3.1. 

Введение в 

общую 

психологию 

 

1.Предмет изучения 

психологии. Задачи, 

отрасли, методы и 

место психологии в 

системе наук. 

История развития 

психологической 

науки 

Работа 5. О 
Характеристика 
основных 
психологических 
школ 

2 2 - 3.3.7. 3.3.1. 1.4, 

1.5, 

2.7, 

2.8 

 

1.1-

1.6 

Проверка 

выполнения 

работы 5.О. 

Раздел 4. Психология познавательных процессов. 
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Тема 4. 1 

Ощущение как 

главный 

источник 

познания 

человеком себя 

и окружающего 

мира. 

1. Общая 

характеристика 

ощущений. Виды 

расстройств 

ощущений. 

 

 

- 

 

 

2 

 

 

- 

 

 

- 

3.3.2,

3.3.7. 

3.3.1. 1.4, 

1.5, 

2.7, 

2.8 

 

1.1-

1.6 

Оценка 

активности 

на занятиях 

Тема 4.2 
Восприятие. 

1. Общая 

характеристика 

восприятия. 

Нарушения 

восприятия.  

 

- 

 

2 

-  3.3.2,

3.3.7. 

3.3.1. 1.4, 

1.5, 

2.7, 

2.8 

 

1.1-

1.6 

Оценка 

активности 

на занятиях 

Тема 4.3 

Внимание. 

 

1. Общая 

характеристика 

внимания. 

Нарушения 

внимания 

 

 

Работа 6.  

Определение  

устойчивости 

внимания  и 

динамики 

работоспособности   

2 2 - 3.3.2,

3.3.7. 

3.3.1. 1.4, 

1.5, 

2.7, 

2.8 

 

1.1-

1.6 

Проверка 

выполнения 

работы 6 

Тема 4.4  
Память. 

 

1.Общее понятие о 

памяти. Нарушения 

памяти. 

Работа 7. 

Исследование 

памяти 

2 2 - 3.3.2,

3.3.7. 

3.3.1. 1.4, 

1.5, 

2.7, 

2.8 

1.1-

1.6 

Проверка 

выполнения 

работы 7 

Тема 4.5. 
Мышление. 

1.Понятие о 

мышлении. 

Расстройства 

мышления 

Работа 8. 

Исследование 

логического 

мышления с 

помощью 

логических задач. 

2 2 - 3.3.2,

3.3.7. 

3.3.1. 1.4, 

1.5, 

2.7, 

2.8 

 

1.1-

1.6 

Проверка 

выполнения 

работы 8 

Тема 4.6.  
Интеллект и 

речь человека. 

1 Общее понятие о 

интеллекте и речи и 

их функциях. 

Работа 9. 

Исследование 

интеллектуальных 

особенностей 

личности. 

2 2 - 3.3.2,

3.3.7. 

3.3.1. 1.4, 

1.5, 

2.7, 

2.8 

 

1.1-

1.6 

Проверка 

выполнения 

работы 9 
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Тема 4.7 

Воображение 

1.Понятие о 

воображении. 

Нарушение 

воображения 

 

 

- 

2 -  3.3.2,

3.3.7. 

3.3.1. 1.4, 

1.5, 

2.7, 

2.8 

 

1.1-

1.6 

Оценка 

активности 

на занятиях 

 Контрольная работа  

- 

2 - -    1.1-

1.6 

Итоговая 

оценка 

Раздел 3. Эмоционально – волевая сфера личности 

Тема 3.1. 
Эмоциональная 

сфера личности 

человека.   

1.Общая 

характеристика 

эмоций. 

- 2 - - 3.3.2,

3.3.7. 

3.3.1. 1.4, 

1.5, 

2.7, 

2.8 

1.1-

1.6 

Оценка 

активности 

на занятиях 

2.Изменение 

эмоциональной 

сферы человека. 

 

- 

2 - -   1.4, 

1.5, 

2.7, 

2.8 

1.1-

1.6 

Оценка 

активности 

на занятиях 

Тема 3.2. 
Волевая сфера 

человека. 

1. Понятие о воле. - 2 - - 3.3.2,

3.3.7. 

3.3.1. 1.4, 

1.5, 

2.7, 

2.8 

1.1-

1.6 

Оценка 

активности 

на занятиях 

Тема 3.3. 
Способности как 

проявление 

индивидуальног

о в психике.   

1. Общее 

представление о 

способностях. 

Классификация 

способностей. 

Работа 10. КР 

Контрольная работа 

по теме 

эмоционально – 

волевой сфере 

личности 

2 2 - 3.3.2,

3.3.7. 

3.3.1. 1.4, 

1.5, 

2.7, 

2.8 

 

1.1-

1.6 

Проверка 

выполнения 

работы 

10.12КР 

Раздел 4.  Психология социальных сообществ 

Тема 4.1 

Психология 

больших, малых 

групп и 

массовых 

движений 

1.Психология 

больших 

социальных групп 

 

- 

2 - - 3.3.3, 

3.3.7. 

3.3.9 1.4, 

1.5, 

2.7, 

2.8 

1.1-

1.6 

Оценка 

активности 

на занятиях 

2.Социальная 

психология малых 

групп. 

Работа 11.О 
Межличностные 

отношения в группе. 

Игра: 

«Кораблекрушение»  

2 2  3.3.3,

3.3.7. 

3.3.9 1.4, 

1.5, 

2.7, 

2.8 

 

1.1-

1.6 

Проверка 

выполнения 

работы 11О 
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Работа 12 КР 

Контрольная работа 

по теме 

- 2 - 3.3.3,

3.3.7. 

3.3.9 1.4, 

1.5, 

2.7, 

2.8 

1.1-

1.6 

Проверка 

выполнения 

работы 12КР 

Раздел 5. Психология старости 

Тема 5.1. 

Пожилой 

человек в 

обществе, семье, 

культуре 

1. Введение в 

проблему: 

определение 

старости. 

Геронтофилия и 

геронтофобия. 

Работа 13.О 
Образ старости в 

христианской 

культуре. 

2 2 - 3.3.4, 

3.3.7, 

3.3.8. 

3.3.3, 

3.3.4, 

3.3.9 

1.4, 

1.5, 

2.7, 

2.8 

 

1.1-

1.6 

Проверка 

выполнения 

работы 13.О 

2.Изучение 

познавательной 

сферы в старости. 

Работа 14.О 
Эссе «Письмо 

малышу». 

2 2 - 3.3.4, 

3.3.7, 

3.3.8. 

3.3.3, 

3.3.4, 

3.3.9 

1.4, 

1.5, 

2.7, 

2.8 

1.1-

1.6 

Проверка 

выполнения 

работы 14. О 

Работа 15  

Творческое   задание 

«Мой   герб».    

- 2 - 3.3.4, 

3.3.7, 

3.3.8. 

3.3.3, 

3.3.4, 

3.3.9 

1.4, 

1.5, 

2.7, 

2.8 

1.1-

1.6 

Проверка 

выполнения 

работы 15 

3. Этапы развития 

семьи 

индивидуально – 

возрастные этапы 

жизни 

Работа 16.О 

Пожилые люди  в 

роли бабушек и 

дедушек 

2 2 - 3.3.4, 

3.3.7, 

3.3.8. 

3.3.3, 

3.3.4, 

3.3.9 

1.4, 

1.5, 

2.7, 

2.8 

 

1.1-

1.6 

Проверка 

выполнения 

работы 16.О 

4. Выход на пенсию 

как «маркерное» 

событие в жизни 

человека. 

 

- 

 

2 

 

- 

 

- 

3.3.4,

3.3.7, 

3.3.8. 

3.3.3, 

3.3.4, 

3.3.9 

1.4, 

1.5, 

2.7, 

2.8 

1.1-

1.6 

Оценка 

активности 

на занятиях 

5. Тяжёлые потери 

и горе в старости 

 

 

Работа 17. 
Противопоставлени
е «нас» - молодых и 
«их» – пожилых и 
старых. 

2 2 - 3.3.4, 

3.3.7, 

3.3.8. 

3.3.3, 

3.3.4, 

3.3.9 

1.4, 

1.5, 

2.7, 

2.8 

1.1-

1.6 

Проверка 

выполнения 

работы 17 

Тема 5.2 

Психологически

е особенности 

Социально – 

психологические 

особенности лиц 

 

- 

 

2 

 

- 

 

- 

3.3.4, 

3.3.7, 

3.3.8. 

3.3.2, 

3.3.3, 

1.4, 

1.5, 

1.1-

1.6 

Оценка 

активности 

на занятиях 
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работы с 

инвалидами. И 

людей с 

ограниченными 

возможностями 

нуждающихся в 

социальной помощи 

3.3.4, 

3.3.9 

2.7, 

2.8 

 

Нарушение  

общения и  

познавательных 

процессов у 

инвалидов и людей 

с ограниченными 

возможностями 

 

- 

 

2 

 

- 

 

- 

3.3.4, 

3.3.7, 

3.3.8. 

3.3.2, 

3.3.3, 

3.3.4, 

3.3.9 

1.4, 

1.5, 

2.7, 

2.8 

 

1.1-

1.6 

Оценка 

активности 

на занятиях 

 Контрольная работа  

- 

2 - -    1.1-

1.6 

Итоговая 

оценка 
Раздел 6. Социализация личности, формирование социальной установки 
Тема 6.1. 
Социализация 

личности 

 

Понятие 
социализации 
личности 

- 2 -  3.3.8, 

3.3.9, 

3.3.10 

 

3.3.4, 

3.3.5, 

3.3.7, 

3.3.9 

1.4, 

1.5, 

2.7, 

2.8 

1.1-

1.6 

Оценка 

активности 

на занятиях 

Социально-
психологические 
механизмы 
социализации. 

- 2 -  3.3.8, 

3.3.9, 

3.3.10 

3.3.4, 

3.3.5, 

3.3.7, 

3.3.9 

1.4, 

1.5, 

2.7, 

2.8 

1.1-

1.6 

Оценка 

активности 

на занятиях 

Девиантное 
поведение. 

- 2 -  3.3.8, 

3.3.9, 

3.3.10 

3.3.4, 

3.3.6, 

3.3.7, 

3.3.9 

1.4, 

1.5, 

2.7, 

2.8 

1.1-

1.6 

Оценка 

активности 

на занятиях 

Тема 6.2. 
Этика в 

профессиональн

ой деятельности 

юриста 

1.Понятия «этика», 
«мораль», их 
соотношение. 
Предмет изучения 
этики. 

 

- 

2 - - 3.3.8, 

3.3.9, 

3.3.10 

3.3.4, 

3.3.6, 

3.3.7, 

3.3.10 

1.4, 

1.5, 

2.7, 

2.8 

1.1-

1.6 

Оценка 

активности 

на занятиях 

2. Понятие 
профессиональной 
этики. 

 

Работа 18. 
Профессионально-
нравственная 
деформация как 
отступление от норм 
и требований 

2 2 - 3.3.8, 

3.3.9, 

3.3.10 

3.3.4, 

3.3.6, 

3.3.7, 

3.3.9, 

3.3.10 

1.4, 

1.5, 

2.7, 

2.8 

 

1.1-

1.6 

Проверка 

выполнения 

работы 18 
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профессиональной 
морали. 

Работа 19.О 

Составление 

кодекса своей 

профессиональной 

деятельности 

- 2 - 3.3.8, 

3.3.9, 

3.3.10 

3.3.4, 

3.3.6, 

3.3.7, 

3.3.9, 

3.3.10 

1.4, 

1.5, 

2.7, 

2.8 

 

1.1-

1.6 

Проверка 

выполнения 

работы 19.О 

Работа 20. КР 

Контрольная работа 

по пройденным 

темам 

- 2 - 3.3.8, 

3.3.9, 

3.3.10 

3.3.4, 

3.3.6, 

3.3.7, 

3.3.9, 

3.3.10 

1.4, 

1.5, 

2.7, 

2.8 

 

1.1-

1.6 

Проверка 

выполнения 

работы 

20.КР 

Зачетное 

занятие 

Дифференцированн

ый зачет  
Работа 21 

Дифференцированн

ый зачет 

- 2 -    1.1-

1.6 

Итоговая 

оценка 

 Самостоятельная 

работа 

Повторение 

изученного 

материала. 

Подготовка 

вопросов для 

консультации 

  2      

Консультация    2       

Промежуточная аттестация по МДК.03.02 Диф. зачет 

МДК.03.03 Организация работы Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации, органов и учреждений 

социальной защиты населения  
Тема 1 Правовое 

положение, задачи и 

функции Социального 

фонда Российской 

Федерации 

Тема занятия 1.1 

История учреждения 

и развития СФР РФ, 

основные задачи, 

функции, структура 

 2   У1, 

У3 

З 2 1.6 1.1-

1.6 

 

Тема 2 

Место Соцфонда РФ в 

системе ОПС 

Тема занятия 2.1 

Социальный фонд 

России, как 

страховщик в 

системе ОПС. Права, 

О. ЛП Работа 1. 
Субъекты договора 

обязательного 

пенсионного страхования 

2 2  У1, 

У3 

З 2 1.7 1.1-

1.6 

Проверка 

выполнени

я ЛП 1 
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обязанности 

страховщика 

Тема 3 

Правовое положение, 

задачи и функции 

территориальных 

отделений СФР РФ в 

субъектах РФ 

Тема занятия 3.1 

Структура, задачи и 

функции 

территориальных 

отделений СФР РФ 

ЛП Работа 2.  
Структура органов 

Социального Фонда 

России 

2 2  У1, 

У3 

З 1 1.6 1.1-

1.6 

Проверка 

выполнени

я ЛП 2 

Тема 4 
Кодекс 

профессиональной 

этики работников 

системы СФР РФ 

Тема занятия 4.1 

Принципы, основные 

положения Кодекса, 

обязанности 

работников. 

Конфликт интересов 

О. ЛП Работа 3.  
Выявление, 

предотвращение и 

разрешение ситуаций, 

связанных с конфликтом 

интересов 

2 2  У 1, 

У 3 

У 11 

З 2 1.6 1.1-

1.6 

Проверка 

выполнени

я ЛП 3 

Тема 5 
Организация работы 

СФР РФ с 

обращениями 

граждан, 

осуществление 

консультирования 

граждан 

Тема занятия 5.1 

Осуществление 

приёма граждан. 

Виды обращений 

граждан, приём, 

регистрация и учёт 

обращений граждан, 
рассмотрение, 

разрешение и анализ 

обращений граждан 

ЛП Работа 4.  

Деловая игра 

«Консультирование 

граждан по вопросам 

пенсионного обеспечения 

и социального 

страхования» 

2 2  У 4 

 

З 9 

 

1.6 

1.1 
1.1-

1.6 

Проверка 

выполнени

я ЛП 4 

Тема 6 
Индивидуальный 

персонифицированны

й учёт и его субъекты 

Тема занятия 6.1 

Понятие ИПУ, его 

функции, цели, 

принципы и субъекты 

ИПУ 

ЛП Работа 5. 
Индивидуальный 

(персонифицированный) 

учёт как технологическая 

основа пенсионной 

системы  

2 2  У 3 

 

З 7 

 

1.7 1.1-

1.6 

Проверка 

выполнени

я ЛП 5 

Тема 7 
Права и обязанности 

субъектов ИПУ 

Тема занятия 7.1 

Права и обязанности 

страховщика, 

страхователей и 

застрахованных лиц 

 2   У 10 З 4 1.6 1.1-

1.6 
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Тема 8 
ИЛС застрахованного 

лица 

Тема занятия 8.1 

Характеристика 

ИЛС, общая, 

специальная и 

профессиональная 

части ИЛС 

О. ЛП Работа 6.  
Деловая игра 

«Индивидуальный 

лицевой счет 

застрахованных лиц» 

2 2  У 2 З 1 1.7 

1.1 
1.1-

1.6 

Проверка 

выполнени

я ЛП 6 

      

Тема 9 
Сведения в системе 

ИПУ 

Тема занятия 9.1 

Общие правила 

предоставления 

сведений, сведения о 

застрах. лицах, 

представляемые 

страхователями, 

сведения, 

представляемые физ. 

лицами, 

самостоятельно 

уплачивающими стр. 

взносы 

ЛП Работа 7.  
Круглый стол 

«Организация 

персонифицированного 

учёта в системе 

обязательного 

пенсионного 

страхования» 

2 2  У 3 

 

 

 

У 3 

З 1 

 

 

 

З 1 

1.6 1.1-

1.6 

Проверка 

выполнени

я ЛП 7 

Тема 10 
Страховое 

свидетельство и 

документы ИПУ 

Тема занятия 10.1 

СНИЛС, иные 

документы ИПУ 

 2   У 1 З 4 1.6 1.1-

1.6 

 

Тема 11 
Информационные 

базы данных в органах 

СФР РФ 

Тема занятия 11.1 

Информационная 

база данных. 

База данных 

страхователей. 

База данных 

застрахованных лиц. 

База данных 

пенсионеров 

ЛП Работа 8.  
Тестирование и решение 

задач 

2 2  У 4 

У 6 

У 8 

З 1 1.6 1.1-

1.6 

Проверка 

выполнени

я ЛП 8 

Тема 12 
Подготовка 

оформление и ведение 

пенсионных дел 

Тема занятия 12.1 

Правила оформления, 

хранения и 

пересылки 

пенсионных дел 

 2   У 5 З 3 1.7 1.1-

1.6 

 



 

39 

Тема 13 

Общее понятие 

социальной защиты и 

социального 

обеспечения 

Тема занятия 13.1 

Понятие социальной 

защиты, Понятие 

социального 

обеспечения и его 

предназначения, 

Общественные 

отношения, 

связанные с 

социальным 

обеспечением 

 2   У 3 З 7 1.6 1.1-

1.6 

 

Тема 14 

Нормативно – 

правовые акты 

федерального уровня, 

регулирующие работу 

органов социальной 

защиты 

Тема занятия 14.1 

Социальное 

законодательство РФ, 

Положение о Фонде 

социального 

страхования 

 2   У 1 З 4 1.6 1.1-

1.6 

 

Тема 15 

Выявление и 

осуществление учета 

лиц, нуждающихся в 

социальной защите 

Тема занятия 15.1 

Выявление и 

осуществление учета 

лиц, нуждающихся в 

социальной защите, 

категории лиц, 

нуждающихся в 

социальной защите, 

организация учёта 

лиц, нуждающихся в 

социальной защите 

ЛП Работа 9. 

Подготовка документов 

учёта 

2 2  У 7 З 3 1.7 1.1-

1.6 

Проверка 

выполнени

я ЛП 9 

Тема 16 

Создание базы данных 

получателей 

социальных выплат и 

поддержание её в 

актуальном состоянии 

Тема занятия 16.1 

Компьютерные 

технологии в ОСЗН, 

Содержание базы 

данных получателей 

соц. выплат, 

Поддержание базы 

данных в актуальном 

состоянии  

ЛП Работа 10. 

Поддержание базы 

данных в актуальном 

состоянии 

2 2  УУ 7 З 2 1.6 1.1-

1.6 

Проверка 

выполнени

я ЛП 10 
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Тема 17 

Органы и учреждения 

социальной защиты 

населения в субъектах, 

городах и районах 

Тема занятия 17.1 

Органы социальной 

защиты в субъектах 

РФ, органы 

социальной защиты 

населения в городах и 

районах, основные 

функции ОСЗН в 

субъектах РФ, 

городах и районах 

ЛП Работа 11. 

Подготовка Положения об 

ОСЗН 

2 2  У 5 З 6 1.6 1.1-

1.6 

Проверка 

выполнени

я ЛП 11 

Тема 18 

Общее понятие 

государственной 

системы социального 

обеспечения. 

Государственная 

пенсионная система 

Тема занятия 24.1 

Понятие 

государственной 

системы социального 

обеспечения 

Государственная 

пенсионная система 

 2   У 3 З 1 

З 8 

З 9 

1.6 1.1-

1.6 

 

Тема 19 

Государственная 

система пособий и 

компенсационных 

выплат 

Тема занятия 25.1 

Система 

государственных и 

социальных пособий 

Система 

компенсационных 

выплат 

 2   У 3 З 1 

З 8 

З 9 

1.7 1.1-

1.6 

 

Тема 20 

Государственная 

система социального 

обслуживания 

Тема занятия 26.1 

Понятие социального 

обслуживания, 

система социального 

обслуживания 

 2   У 3 З 1 

З 8 

З 9 

1.6 1.1-

1.6 

 

Тема 21 

Организация 

социального 

обслуживания 

Тема занятия 24.1 

Понятие социального 

обслуживания и 

законодательство о 

нём, формы 

социального 

обслуживания, виды 

социальных услуг 

ЛП Работа 12. 

Деловая игра по теме 

2 2  У 4 З 5 1.7 1.1-

1.6 

Проверка 

выполнени

я ЛП 12 
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Тема 22 

Стационарные 

учреждения 

социального 

обслуживания 

Тема занятия 25.1 

Виды стационарных 

учреждений 

Порядок направления 

в стационарные 

учреждения 

Порядок перевода и 

помещения в 

стационар 

Плата за 

стационарное 

обслуживание 

ЛП Работа 13. 

Подготовка документов 

для направления 

гражданина в учреждение 

2 2  У 4 З 5 1.7 1.1-

1.6 

Проверка 

выполнени

я ЛП 13 

Тема 23 

Виды детских 

стационарных 

учреждений 

Тема занятия 26.1 

Дом ребёнка и 

детский дом, детский 

дом семейного типа, 

специальное 

(коррекционное) 

учреждение для 

детей, учреждение 

санаторного типа 

ЛП Работа 14. 

Разработка проекта 

Положения о типе 

детского учреждения (на 

выбор) 

2 2  У 1 З 6 1.6 1.1-

1.6 

Проверка 

выполнени

я ЛП 14 

Тема 24 

Центр социального 

обслуживания 

населения 

Тема занятия 27.1 

Организационно – 

методическое 

отделение, 

Отделение 

социального 

обслуживания на 

дому, Отделение 

дневного пребывания 

граждан пожилого 

возраста и инвалидов, 

Отделение 

временного 

проживания, 

Социально – 

досуговое отделение 

для граждан 

пожилого возраста.  

О. ЛП Работа 15. 

Составление плана 

работы отделений Центра 

социального 

обслуживания населения 

2 2  У 5 З 2 1.7 1.1-

1.6 

Проверка 

выполнени

я ЛП 15 
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Тема 25 

Организация 

социальной помощи 

Тема занятия 28.1 

Социальная помощь 

малоимущим (в связи 

с бедностью), 

социальная помощь в 

связи с монетизацией 

льгот 

 2   У 2 З 7 1.7 1.1-

1.6 

 

Тема 26 

Понятие медицинской 

помощи 

Тема занятия 26.1 

Медицинская 

помощь и 

обязательное 

медицинское 

страхование 

ЛП Работа 15. 

Субъекты обязательного 

медицинского 

страхования 

2 2  У 5 З 4 1.7 1.1-

1.6 

Проверка 

выполнени

я ЛП 15 

Тема 27 

Виды медико-

социальной помощи 

Тема занятия 27.1 

Условия 

предоставления 

медико-социальной 

помощи 

ЛП Работа 16. 

Виды медицинских 

учреждений и их задачи 

С Работа 1 

Изучение нормативных 

актов, текста лекций и 

учебных пособий 

2 2 2 У 7 З 9 1.7 1.1-

1.6 

Проверка 

выполнени

я ЛП 16 

Проверка 

выполнени

я С 1 

Тема 28 

Санаторно - курортное 

лечение 

Тема занятия 28.1 

Понятие санаторно-

курортного лечения и 

его виды 

ЛП Работа 17. 

Условия назначения 

санаторно-курортного 

лечения 

2 2  У 9 З 3 1.6 1.1-

1.6 

Проверка 

выполнени

я ЛП 17 

Тема 29 

Организация работы 

фонда ОМС 

Тема занятия 29.1 

Федеральный фонд 

ОМС. 

Территориальные 

фонды ОМС. 

Страховые 

медицинские 

организации и 

медицинские 

учреждения 

 2   У 1 З 5 1.6 1.1-

1.6 

 

Тема 30  

Организация работы 

органов, 

осуществляющих 

Тема занятия 30.1 

Федеральные и 

региональные органы 

занятости населения. 

ЛП Работа 18. 

Социальная реабилитация 

инвалидов 

2 2  У 2 З 1 1.7 1.1-

1.6 

Проверка 

выполнени

я ЛП 18 
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социальную защиту 

безработных 

Деятельность 

местных органов 

занятости населения 

Тема 31 

Общественные 

организации 

инвалидов 

Тема занятия 31.1 

Всероссийское 

общество инвалидов 

(ВОИ) 

Всероссийское 

общество слепых 

(ВОС) 

Всероссийское 

общество глухих 

(ВОГ) 

 2   У 1 З 1 1.6 1.1-

1.6 

 

Всего часов по МДК.03.03  62 36 2      

Консультации    2       

Промежуточная аттестация по МДК.03.03         Диф. зачет 

Учебная практика по 

МДК.03.03 

 

Виды работ: 

-Анализ действующего законодательства в области пенсионного обеспечения и социальной защиты; 

-Пользование компьютерными программами для назначения пенсий, пособий и других социальных выплат; 

-Определение права на различные виды социального обеспечения; 

-Определение права на предоставление услуг и мер социальной поддержки отдельным категориям граждан; 

-Осуществление оценки пенсионных прав застрахованных лиц, в том числе с учетом специального 

страхового стажа. 

-Организация приема граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты; 

-Формирование пенсионных (выплатных) и личных дел получателей пенсий, пособий и других социальных 

выплат; 

-Прием документов, необходимых для установления пенсий, пособий и других социальных выплат; 

-Определение перечня документов, необходимых для установлений пенсий, пособий, компенсаций, 

ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и других социальных выплат; 

-Разъяснение порядка получения недостающих документов и сроки их предоставления; 

-Консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам социального обеспечения; 

-Анализировать и запрашивать информацию о застрахованных в СФР лицах; 

-Использовать информационно-справочные системы, периодические и специальные издания 

Защита 

отчета по 

практике 
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-Организация поддержания в актуальном состоянии базы данных получателей социальных выплат, услуг и 

льгот с применением компьютерных технологий; 

-Выявление и осуществление учета лиц, нуждающихся в социальной защите; 

-Организация и координирование социальной работы с отдельными категориями граждан с применением 

компьютерных и телекоммуникационных технологий; 

-Сбор и анализ информации для статистической и другой отчетности с применением компьютерных и 

телекоммуникационных технологий; 

-Использование приемов делового общения в профессиональной деятельности; 

-Изучение нормативных актов, регулирующих деятельность подразделений СФР и органов социальной 

защиты населения. 

Производственная 

практика по 

МДК.03.03 

 

Виды работ 

-Знакомство с деятельностью структурных подразделений органов СФР РФ; 

-Участие в организационно-управленческой работе структурных подразделений СФР, организаций и 

учреждений социальной защиты населения; 

-Знакомство с деятельностью структурных подразделений органов социальной защиты населения; 

-Создание базы данных получателей пенсий, получателей социальных выплат и услуг; 

-Подготовка перечня документов необходимых для назначения пенсий, социальных выплат и услуг; 

-Изучение функциональных обязанностей работников органов СФР, организаций и учреждений социальной 

защиты населения; 

-Знакомство с особенностями работы юридических служб органов СФР и организаций социальной защиты 

населения; 

-Консультирование граждан и представителей юридических лиц по вопросам организации работы органов 

СФР и учреждений социальной защиты населения. 

-Организация приема граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты; 

-Формирование пенсионных (выплатных) и личных дел получателей пенсий, пособий и других социальных 

выплат; 

-Прием документов, необходимых для установления пенсий, пособий и других социальных выплат; 

-Определение перечень документов, необходимых для установлений пенсии, пособий, компенсаций, 

ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и других социальных выплат; 

-Разъяснение порядка получения недостающих документов и сроки их предоставления; 

-Консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам социального обеспечения; 

-Анализировать и запрашивать информацию о застрахованных в СФР лицах; 

Защита 

отчета по 

практике 
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-Использовать информационно-справочные системы, периодические и специальные издания. 

-Работа по функциональным обязанностям работника органов СФР РФ; 

- Работа по функциональным обязанностям работника учреждений социальной защиты населения. 

Промежуточная аттестация по профессиональному модулю – экзамен по модулю (6 часов) 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация программы модуля предполагает наличие учебного кабинета профессиональных 

дисциплин. 

 

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета: 

1. Кабинет профессиональных дисциплин: 

1.1. Компьютер 

1.2.  Мультимедиа проектор 

1.3. Интерактивная доска либо экран 

1.4. Рабочие места обучающихся. 

1.5. Рабочее место преподавателя 

1.6. Учебная доска. 

 

Реализация рабочей программы профессионального модуля предполагает обязательную 

учебную и производственную практику. 

4.2. Информационное обеспечение обучения  

1. Основные источники: 

1.1 Григорьев, И. В.  Право социального обеспечения : учебник и практикум для вузов / 

И. В. Григорьев, В. Ш. Шайхатдинов. — 9-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2023. — 432 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-17001-6. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/532180 

1.2 Сулейманова, Г. В.  Право социального обеспечения : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / Г. В. Сулейманова. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2019. — 430 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-01469-3. 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/433741 

1.3 Косаренко, Н. Н., Право социального обеспечения. С учетом изменений по вопросам 

назначения и выплаты пенсий (ФЗ от 03.10.2018 № 350-ФЗ) : учебник / Н. Н. Косаренко. — Москва : 

Юстиция, 2023. — 234 с. — ISBN 978-5-406-10549-8. — URL: https://book.ru/book/945224 

1.4 Сережко, Т. А.  Психология социально-правовой деятельности: учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / Т. А. Сережко, Т. З. Васильченко, Н. М. Волобуева. — 2-е 

изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2023. — 271 с.  

1.5. Лавриненко, В. Н.  Психология общения : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / В. Н. Лавриненко, Л. И. Чернышова ; под редакцией 

В. Н. Лавриненко, Л. И. Чернышовой. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 325 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16815-0. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/531737 

1.6. Роик, В. Д.  Организация работы органов и учреждений социальной защиты населения, 

органов пенсионного фонда Российской Федерации (ПФР) : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / В. Д. Роик. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 155 с.  

1.7. Сережко, Т. А. Организация работы органов и учреждений социальной защиты населения, 

органов Пенсионного фонда Российской Федерации : учебное пособие / Т.А. Сережко. — Москва : 

ИНФРА-М, 2023. — 269 с. 

https://urait.ru/bcode/532180
https://urait.ru/bcode/433741
https://urait.ru/bcode/531737
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2. Дополнительные источники:  

2.1. Стяжкина О.И. Право социального обеспечения. СПб.: Петровский колледж, 2019. 

2.2. Ручкина Г.Ф. Правовое обеспечение интересов лиц старшего поколения (социально-

экономический аспект): монография / Ручкина Г.Ф. и др. М.: Юстиция, 2019. 151 с. Режим доступа: 

https://book.ru/book/932809. 

2.3. Афтахова, А. В. Право социального обеспечения. Практикум : учебное пособие для 

среднего профессионального образования / А. В. Афтахова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2022. — 441 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13862-7. 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/491458 

2.4. Анбрехт, Т. А.  Социальная защита отдельных категорий граждан : учебное пособие для 

среднего профессионального образования / Т. А. Анбрехт. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 199 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-18844-8. 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/551788 

2.5. Афтахова, А. В.  Пенсионное обеспечение : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / А. В. Афтахова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 302 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16380-3. 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/543075  

2.6. Право социального обеспечения : учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / М. В. Филиппова [и др.] ; под редакцией М. В. Филипповой. — 3-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 451 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-15646-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/513115  

2.7. Сережко, Т. А.  Психология социальной работы : учебное пособие для вузов / 

Т. А. Сережко, Т. З. Васильченко, Н. М. Волобуева. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 

2024. — 271 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-16138-0. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/538237 

2.8. Рамендик, Д. М. Общая психология и психологический практикум : учебник и практикум 

для среднего профессионального образования / Д. М. Рамендик. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2022. — 274 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-08539-

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/491277 

 

3. Нормативные правовые акты: 

1. Конституция Российской Федерации принята на всенародном референдуме 12.12.1993 г. // 

Собрание законодательства РФ, 2009, № 4, ст.445. 

2. Федеральный закон от 19.04.1991г. № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» 

// Собрание законодательства РФ, 1996, № 17, 1915. 

3. Федеральный закон от 12.01.1995 № 5-ФЗ «О ветеранах» // Собрание законодательства РФ, 

1995, № 3, ст. 168. 

4. Федеральный закон от 24.11.1995г. № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской 

Федерации» // Собрание законодательства РФ, 1995, № 48, ст.4563. 

5. Федеральный закон от 28.12.2013г № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» // Собрание 

законодательства РФ, .2013, N 52 (часть I), ст. 6965, 

https://book.ru/book/932809
https://urait.ru/bcode/491458
https://urait.ru/bcode/551788
https://urait.ru/bcode/543075
https://urait.ru/bcode/513115
https://urait.ru/bcode/538237
https://urait.ru/bcode/491277
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6. Федеральный закон от 28.12.2013г № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан 

в Российской Федерации» // Собрание законодательства РФ, 2013, N 52 (часть I), ст. 7007. 

7. Федеральный закон от 29.12.2006г. № 256-ФЗ «О дополнительных мерах государственной 

поддержке семей, имеющих детей» // Собрание законодательства РФ, 2007, № 1 (1. часть), ст.19. 

8. Федеральный закон от 15.12.2001г. № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в 

Российской Федерации» // Собрание законодательства РФ, 2001, № 51, ст.4831. 

9. Федеральный закон от 17 июля 1999 г. №178-ФЗ «О государственной социальной помощи». 

"Российская газета", N 142, 23.07.1999. 

10. Федеральный закон от 28.12.2013г № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» // Собрание 

законодательства РФ, .2013, N 52 (часть I), ст. 6965, 

11. Федеральный закон от 28.12.2013г № 424-ФЗ «О накопительной пенсии» // Собрание 

законодательства РФ, 2013, N 52 (часть I), ст. 6989 

12. Федеральный закон от 19.05. 1995г. № 81-ФЗ «О государственных пособиях гражданам, 

имеющим детей» // Собрание законодательства РФ, 1995, № 21, ст.1929. 

13. Федеральный закон от 24.07.1998г. № 125-ФЗ «Об обязательном социальном страховании от 

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний» // Собрание 

законодательства РФ, 1998, № 31, ст.3803. 

14. Федеральный закон от 16.07.1999г. № 165-ФЗ «Об основах обязательного социального 

страхования» // Собрание законодательства РФ, 1999, № 29, ст.3686. 

15. Федеральный закон от 15.12.2001г. № 167-ФЗ «Об обязательном пенсионном страховании в 

Российской Федерации» // Собрание законодательства РФ, 2001, № 51, ст.4832. 

16. Федеральный закон от 29.12.2006г. № 255-ФЗ «Об обязательном социальном страховании на 

случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством» //Собрание законодательства 

РФ, 2007, № 1 (1 часть), ст.18. 

17.  Закон Российской Федерации от 12.02.1993 г. № 4468-1 «О пенсионном обеспечении лиц, 

проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел, Государственной 

противопожарной службе, органах по контролю за оборотом наркотических средств и 

психотропных веществ, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, войсках 

национальной гвардии Российской Федерации, органах принудительного исполнения 

Российской Федерации, и их семей» // Ведомости Съезда народных депутатов и Верховного 

Совета РФ, 1993, № 9, ст.328. 

 

4. Интернет-ресурсы 

1. Правовая информационная система Консультант Плюс. Версия Проф. htt://www.garant.ru 

2. Правовая информационная система Гарант. Версия Проф. htt://www.kodeks.ru. 

3. Авторский электронный курс по дисциплине «Психология общения» https://e-

learn.petrocollege.ru/course/view.php?id=5948:  

4. http:// www.minjust.ru/ 

5. http://www.gks.ru/ 

6. http:// www.arbitr.ru/ 

7. http:// www.vsrf.ru/ 

8. http:// www.vestnik-gosreg.ru/ 

https://e-learn.petrocollege.ru/course/view.php?id=5948
https://e-learn.petrocollege.ru/course/view.php?id=5948
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9. http://government.ru/ 

10. http://www.rosmintrud.ru/ 

11. https://www.rosminzdrav.ru/ 

12. http://gov.spb.ru 

13. https://sfr.gov.ru 

14. http://www.ffoms.ru/ 

15. https://rg.ru/ 

16. https://sudact.ru/ 

 

4.3. Общие требования к организации образовательного процесса 

Занятия проводятся с использованием нормативно-правовых актов, учебной литературы, 

компьютерно-информационных технологий. Рекомендуется организация учебных экскурсий с 

выездом в органы Пенсионного фонда, органы и учреждения социальной защиты населения.  

Проведению производственной практики должна предшествовать организация учебной 

практики. Обучающимся оказывается консультационная помощь. 

Обязательным условием допуска к учебной и производственной практике в рамках 

профессионального модуля «ПМ.03 Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты» является прохождение междисциплинарных курсов «МДК.03.01 

Право социального обеспечения», «МДК.03.02 Психология социально-правовой деятельности», 

«МДК.03.03 Организация работы Фонда пенсионного и социального страхования РФ, органов и 

учреждений социальной защиты населения» в рамках профессионального модуля. 

Освоению профессионального модуля предшествует обязательное изучение учебных 

дисциплин: теория государства и права, конституционное право, гражданское право, трудовое право, 

административное право. 

 

 4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Требования к квалификации педагогических (инженерно-педагогических) кадров, 

обеспечивающих обучение по профессиональному модулю:  

- наличие высшего образования, соответствующего профилю профессионального модуля; 

- опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы; 

- преподаватели должны получать дополнительное профессиональное образование по 

программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в профильных организациях 

не реже 1 раза в 3 года. 

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство практикой: 

наличие высшего образования, соответствующего профилю профессионального модуля, обязателен 

опыт деятельности в организации соответствующей профессиональной сферы. 

 

https://rg.ru/

